
Приложение 13 

План 

 методической работы школы на 2025-2026 учебный год 

Мероприятие Сроки Направление 
деятельности 

Содержание Ответственные 

АВГУСТ 

Выбор модели методической работы школы 1-я неделя Организационная Определить модель 
методической работы в 
зависимости от ключевой идеи 
школьной методической 
работы и форм объединения 
педагогов 

Зам.директора 
по УВР 

Заседание методического совета 2-я неделя Диагностическая, 
организационная 
коррекционная 

Проанализировать, как 
реализован план методической 
работы на предыдущий 
учебный год. Определить 
цели, задачи, направления 
работы на новый учебный год. 
Определить основные 
проблемы, пути выхода, 
наметить мероприятия, 
направленные на повышение 
качества образования.  

Руководители 
методических 
объединений 

Заседания методических объединений 3-я неделя Диагностическая, 
организационная, 
коррекционная 

Проанализировать, как 
реализован план работы 
методического объединения на 
предыдущий учебный год. 

Руководители 
методических 
объединений 



Определить цели, задачи, 
направления работы на новый 
учебный год. Изучить 
федеральные рабочие 
программы по учебным 
предметам. Рассмотреть 
рабочие программы педагогов 
на предмет соответствия 
требованиям федеральных 
рабочих программ. Провести 
ревизию рабочих программ 
учителей на предмет учета 
требований по формированию 
функциональной грамотности. 
Определить основные 
проблемы, пути решения, 
наметить мероприятия 
методических объединений, 
направленные на повышение 
качества образования с 
акцентом на формирование 
функциональной грамотности 
учащихся. 

Мастер-класс для учителей по оформлению школьной 
документации 

4-я неделя Развивающая Проработать вместе с 
учителями вопросы по 
составлению рабочих 
программ, в том числе 
тематического планирования и 
другой школьной 
документации. 
Проконсультировать 
педагогов, как реализовывать 

Зам.директора 
по ВР, 
руководители 
методических 
объединений 



воспитательный потенциал 
урока в соответствии с 
модулем «Школьный урок» 
рабочей программы 
воспитания, как организовать 
изучение государственных 
символов РФ в рамках 
учебных предметов и курсов 
внеурочной деятельности 

СЕНТЯБРЬ 

Составление списка учителей, которые аттестуются в 
2025/26 учебном году 

1-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Спланировать методическое 
сопровождение учителей при 
подготовке к аттестации и в 
межаттестационный период. 
Подготовить список учителей, 
которые аттестуются на 
соответствие занимаемой 
должности. 
Подготовить списки учителей, 
которые аттестуются на новые 
квалификационные категории 
«педагог-методист» и 
«педагог-наставник» 

Руководители 
методических 
объединений, 
зам. директора 
по УВР 

Составление списка учителей, которые будут проходить 
обучение по дополнительным профессиональным 
программам повышения квалификации в 2023/24 
учебном году 

2-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Скорректировать план-график 
повышения квалификации 
педагогов 

Зам. директора 
по УВР 

Ревизия рабочих программ учителей  3-я неделя Диагностическая, 
коррекционная 

Провести ревизию рабочих 
программ учителей на предмет 
соответствия требованиям 

Зам.директора 
по МР 



федеральных рабочих 
программ в части 
содержания. Внести 
необходимые коррективы в 
рабочие программы по итогам 
ревизии 

Взаимопосещение уроков молодых учителей и учителей-
наставников 

 4-я 
неделя 

Коррекционная, 
развивающая 

Организовать 
взаимопосещение уроков 
педагогами для обмена 
опытом и повышения уровня 
профессионального мастерства 

Руководители 
методических 
объединений, 
зам.директора 
по УВР 

Наставничество молодых и вновь прибывших 
специалистов 

В течение 
месяца 

Коррекционная, 
развивающая 

Оказать методическую 
помощь и поддержку 
специалистам школы 

Зам.директора 
по УВР, 
педагог-
психолог 

ОКТЯБРЬ 

Заседания методических объединений 1-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Проанализировать работу 
методических объединений по 
организации профориентации 
обучающихся 8–11-х классов с 
учетом Методических 
рекомендаций по реализации 
профориентационного 
минимума, которые 
Минпросвещения направило 
письмом от 01.06.2023 № АБ-
2324/05 

Руководители 
методических 
объединений 

Обучающий семинар для педагогов «Как составить 
задание на формирование функциональной грамотности» 

2-я неделя Развивающая Организовать обучающий 
семинар для педагогов по 
проблемам формирования 

Зам.директора 
по УВР, 
руководители 



функциональной грамотности 
обучающихся 

методических 
объединений 

Заседания методических объединений 3-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Обсудить работу в рамках 
методического марафона, 
проанализировать участие в 
мероприятиях по повышению 
профессионального мастерства 

Руководители 
МО 

Контроль изучения государственных символов РФ в 
урочной деятельности 

4-я неделя Коррекционная Посетить уроки истории, 
литературы, обществознания, 
музыки, изобразительного 
искусства. Проверить, как 
педагоги включают в 
содержание уроков изучение 
государственных символов РФ 

Зам.директора 
по ВР 

Наставничество молодых и вновь прибывших 
специалистов 

В течение 
месяца 

Коррекционная, 
развивающая 

Оказать методическую 
помощь и поддержку 
специалистам школы 

Заместители 
директора по 
УВР, 
руководители, 
педагог-
психолог 

НОЯБРЬ 

Предметная неделя: история, обществознание, музыка, 
искусство.  

1-я неделя Развивающая Организовать предметную 
неделю и конференцию в 
школе. Проконтролировать 
защиту исследовательских 
работ и проектов 
обучающихся. Помочь 
школьникам презентовать 
творческие работы: эссе, 
чтение стихов, песни, рисунки 

Зам.директора 
по УВР, 
руководители 
МО учителей 
истории и 
обществознания, 
русского языка 
и литературы, 
технологии, 



музыки и 
искусства 

Предметная неделя биологии в рамках реализации 
предметной концепции 

2-я неделя Развивающая Провести предметную неделю 
биологии для повышения 
мотивации обучающихся к 
изучению биологии 

Руководитель 
МО 
естественно-
научных 
предметов, 
педагоги 

Предметная неделя в начальных классах 3-я неделя Развивающая Организовать предметную 
неделю и конференцию в 
школе. Проконтролировать 
защиту исследовательских 
работ и проектов 
обучающихся. Помочь 
школьникам презентовать 
творческие работы: чтение 
стихов, песни, рисунки 

Зам.директора 
по УВР, 
руководитель 
МО учителей 
начальных 
классов 

Заседания методических объединений 4-я неделя Коррекционная Обсудить результаты 
стартовых и входных 
диагностик. Организовать 
разбор заданий олимпиадного 
цикла. Обсудить вопрос 
реализации проектной 
деятельности обучающихся, 
особенно индивидуальные 
проекты на уровне среднего 
общего образования. 
Организовать обсуждение для 
методического объединения 
учителей русского языка 
вопроса подготовки 

Руководители 
МО 



обучающихся к итоговому 
сочинению в 11-х классах и к 
итоговому собеседованию в 9-
х классах 

Индивидуальные консультации для педагогов, которые 
аттестуются на соответствие занимаемой должности 

В течение 
месяца 

Коррекционная, 
развивающая 

Установить соответствие 
деятельности работника 
утвержденным показателям. 
Сформировать представление 
для аттестации с указанием 
результатов профессиональной 
деятельности. 

Оказать помощь в подготовке 
к аттестации 

Заместители 
директора по 
УВР, педагог-
психолог 

Индивидуальные консультации для педагогов, которые 
аттестуются на квалификационные категории «педагог-
методист» и «педагог-наставник» 

В течение 
месяца 

Коррекционная, 
развивающая 

Установить соответствие 
деятельности работника 
утвержденным показателям. 
Оказать помощь в подготовке 
к аттестации 

Заместители 
директора по 
УВР, педагог-
психолог 

ДЕКАБРЬ 

Предметная неделя учителей математического и 
естественно-научного циклов (математика) 

1-я неделя Развивающая Организовать и провести 
мероприятия в рамках 
метапредметной недели 

Руководитель 
МО, зам. 
директора по 
УВР 

Школьная конференция «Умение учиться – стратегия 
успеха» 

2-я неделя Развивающая Организовать и провести 
школьную конференцию для 
обучающихся 9-х классов в 
ходе внутришкольного 
мониторинга оценки качества 
образования. Организовать 

Методический 
совет, 
руководители 
МО 



защиту индивидуальных 
проектов, обучающихся 9-х 
классов. Изучить уровень 
сформированности 
метапредметных результатов 

Заседания методических объединений 3-я неделя Коррекционная Проанализировать результаты 
текущей успеваемости по 
предмету. Выявить проблемы 
неуспеваемости обучающихся 
группы риска. 

 

Руководители 
МО 

Заседание методического совета «Качество подготовки 
выпускников к ГИА» 

4-я неделя Коррекционная Проанализировать работу 
методических объединений в 
первом полугодии. Провести 
корректировку плана работы 
на второе полугодие учебного 
года. Обсудить подготовку 
обучающихся к ГИА 

Зам.директора 
по УВР 

ЯНВАРЬ 

Мастер-класс «Использование ресурсов ФГИС "Моя 
школа" на уроках» 

1-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Организовать мастер-класс, 
чтобы познакомить педагогов 
с возможностями ФГИС «Моя 
школа» и на практике показать 
функциональные возможности 
платформы 

Заместители 
директора по 
УВР и ИКТ 

Разработка индивидуальных образовательных траекторий 
для обучающихся с разной учебной мотивацией 

2-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Повысить уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов. 
Оказать методическую 

Зам. директора 
по УВР 



помощь в разработке 
индивидуальных 
образовательных траекторий 
для учеников группы риска и 
высокомотивированных 
обучающихся 

Предметная неделя гуманитарного цикла (английский 
язык, история, обществознание) 

3-я неделя Развивающая Организовать предметную 
неделю и конференцию в 
школе. Проконтролировать 
защиту исследовательских 
работ и проектов 
обучающихся. Помочь 
школьникам презентовать 
творческие работы: эссе, 
чтение стихов, песни, рисунки 

Зам. директора 
по УВР, 
руководитель 
МО 
гуманитарного 
цикла 

Участие педагогов в семинаре «Функциональная 
грамотность как образовательный результат. Оценка 
функциональной грамотности» 

4-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Организовать семинар для 
педагогов, чтобы повысить 
уровень профессиональной 
компетентности по вопросам 
оценивания функциональной 
грамотности, в том числе 
цифровой грамотности, по 
ФОП ООО и ФОП СОО 

Зам. директора 
по УВР 

ФЕВРАЛЬ 

Методический семинар «Что нужно знать учителю о 
ФПУ» 

1-я неделя Развивающая Обсудить требования ФГОС-
2021 и обновленного ФГОС 
СОО, а также ФОП уровней 
образования к использованию 
учебников, учебных пособий и 
электронных образовательных 

Зам. директора 
по МР, педагог-
библиотекарь 



ресурсов педагогами при 
реализации ООП 

Предметная неделя учителей математического и 
естественно-научного циклов (химия, биология, физика) 

2-я неделя Развивающая Организовать и провести 
мероприятия в рамках 
предметной недели 

Руководитель 
МО, зам. 
директора по 
УВР 

Заседания методических объединений 3-я неделя Коррекционная Подготовиться к оценке 
метапредметных результатов. 
Обсудить работу педагогов по 
формированию и оценке 
метапредметных УУД. 
Проанализировать участие 
педагогов в профессиональных 
конкурсах, семинарах, 
конференциях. Определить 
тех, кто будет готовить 
мастер-классы в марте. 
Обсудить вопросы о 
ликвидации отставания после 
первого полугодия и о 
подготовке материалов к 
промежуточной аттестации 

Руководители 
МО 

Обучающие семинары, индивидуальные консультации 
по проблемам реализации обновленных ФГОС и ФОП 

4-я неделя Коррекционная, 
развивающая 

Провести обучающие 
семинары, индивидуальные 
консультации, проследить, как 
ликвидируются методические 
затруднения педагогов по 
вопросам реализации 
обновленных ФГОС и ФОП 

Зам. директора 
по УВР, 
руководители 
МО 

МАРТ 



Предметная неделя иностранных языков 1-я неделя Развивающая Организовать и провести 
мероприятия в рамках 
предметной недели 

Руководитель 
МО учителей 
гуманитарного 
цикла, зам. 
директора по 
УВР 

Мониторинг ИКТ-компетентности педагогов 2-я неделя Диагностическая, 
коррекционная 

Проконтролировать работу 
учителей по 
совершенствованию ИКТ-
компетенций 

Заместители 
директора по 
УВР и ИКТ 

Взаимопосещение уроков между учителями начальной 
школы и учителями-предметниками 

3-я неделя Диагностическая Проанализировать 
преемственность программ 
уровней НОО и ООО. 
Выработать общие подходы к 
подготовке учеников 
начальных классов к 
обучению на уровне ООО 

Руководители 
МО 

Заседание методического объединения 4-я неделя Коррекционная Обсудить развитие 
профильного обучения в 
контексте обновленного 
ФГОС СОО и ФОП СОО. 
Проанализировать варианты 
развития профилей в 
соответствии 
с обновленным ФГОС СОО и 
внедрением ФОП СОО. 

Согласовать план-график ВПР. 
Подвести итоги методического 
марафона. Проанализировать 
сформированность УУД 

Зам. директора 
по УВР 



обучающихся по результатам 
проведенных процедур. 
Начать подготовку к 
метапредметной декаде, 
школьной научной 
конференции обучающихся 
«Стратегия успеха» 

АПРЕЛЬ 

Мастер-класс для учителей по составлению школьной 
документации в соответствии с требованиями 
обновленных ФГОС и ФОП  

1-я неделя Развивающая Обсудить особенности 
разработки рабочих программ 
учебных предметов, учебных 
курсов, учебных модулей, 
курсов внеурочной 
деятельности в соответствии с 
требованиями обновленных 
ФГОС и ФОП 

Зам. директора 
по УВР, 
руководители 
МО 

 Неделя здоровья  2-я неделя Развивающая Подготовить и провести 
мероприятия в рамках 
предметной недели 

Учитель 
физической 
культуры 

Предметная неделя гуманитарного цикла (русский язык и 
чеченский язык) 

3-я неделя Развивающая Подготовить и провести 
мероприятия в рамках 
предметной недели 

Руководитель 
МО учителей 
гуманитарного 
цикла 

Заседание методического совета 4-я неделя Коррекционная Обсудить проект перечня 
учебников и учебных пособий 
на 2024/25 учебный год. 
Проанализировать 
соответствие учебников и 
учебных пособий, включенных 
в перечень, требованиям ФПУ 

Руководители 
МО, зам. 
директора по 
УВР 



и ФГОС. Обсудить 
использование учебников, 
исключенных из ФПУ, в 
соответствии с 
установленными предельными 
сроками. 
Организация промежуточной 
аттестации 

Участие в методических мероприятиях на уровне школы, 
района 

В течение 
месяца 

Развивающая Повысить уровень 
профессиональной 
компетентности педагогов 

Руководители 
МО 

МАЙ 

Заседание методического совета 1-я неделя Организационная, 
коррекционная 

Обсудить выполнение плана 
повышения квалификации и 
плана аттестации 
педагогических кадров школы 
на 2023/24 учебный год. 

Подведение итогов реализации 
программы наставничества 

Зам.директора 
по УВР 

Форум лучших наставнических практик 2-я неделя Развивающая Провести подведение итогов 
реализации программы 
наставничества  

 Педагог-
методист 

Заседания методических объединений 3-я неделя Диагностическая, 
коррекционная 

Проанализировать результаты 
выполнения ВПР, сопоставить 
их с текущими отметками 
обучающихся. 
Проанализировать результаты 
промежуточной аттестации, 
сопоставить их с текущими 

Руководители 
МО, 
заместители 
директора по 
УВР и ВР 



отметками обучающихся. 
Проанализировать результаты 
текущей успеваемости 
обучающихся по предметам за 
год. Проанализировать 
результаты диагностик 
функциональной грамотности. 
Сформировать предложения в 
план по формированию 
функциональной грамотности. 

 

Итоговый анализ методической работы за учебный год 4-я неделя Коррекционная 

Анализ методической работы, 
выявление ключевых проблем 
педагогического коллектива; 
поиск рациональных путей их 
решения. Расширение 
информационного поля 
педагогов. Планирование 
задач на 2024/25 учебный год 

Педагог-
методист 

 


